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Social  café og værested drevet af en lønnet projektleder 
og mennesker i socialt og psykisk sårbare situationer, som 
får mulighed for at vokse i eget tempo i et psykologisk 
trygt arbejdsmiljø med fleksibilitet og stor rummelighed.

Netværks- og samlingssted for frivillige 
sociale foreninger med mangfoldig vifte af 

aktiviteter og mulighed for netværk, 
brobygning og frivilligrådgivning

IDÉOPLÆG - ROOTS  SOCIAL CAFÉ & NETVÆRK



ANSØGER - HVEM STÅR BAG ROOTS?
Frivilligcenter Assens er en paraplyorganisation for frivilligt socialt 

arbejde i Assens Kommune, der blev etableret i 2023. Frivilligcentret 

arbejder for at styrke mennesker i socialt udsatte og sårbare 

situationer og styrke det fællesskab, som vi alle har brug for. 

Frivilligcentrets vision er at skabe de bedst mulige betingelser for en 

bæredygtig frivillighed i Assens Kommune. 

Frivilligcentrets fire indsatsområder og overordnede strategiske mål 

er:

• Vidensindsamling: Indblik og overblik over frivillige tilbud og 

aktiviteter

• Skabe et attraktivt samlingssted for frivillige og foreninger mfl. fra 

hele kommunen

• Etablere netværk, der muliggør brobygning mellem civilsamfund og 

kommune

• Understøtte rekruttering af frivillige til foreninger og 

selvorganiserede grupper 



SAMARBEJDSPARTNERE
Roots - Social Café & Netværk er et samarbejde mellem 
Frivilligcenter Assens,  forskere indenfor social innovation og 
civilsamfund fra VIA Aarhus og  en række foreninger, 
patientforeninger, uddannelsesinstitutioner, private og 
kommunale samarbejdspartnere samt unge i socialt og psykisk 
sårbare situationer.

Frivilligcenter Assens er primær ansøger og samarbejder bl.a. 
med:

• Bedre Psykiatri 
• Røde Kors
• Uorganiserede frivillige indenfor socialpsykiatrien 
• HF & VUC Fyn
• FGU 
• Socialpsykiatrien, Assens Kommune
• Job & Beskæftigelse, Assens Kommune
• Børn, Unge & Familie, Assens Kommune
• Assens Bibliotekerne
• VIA Aarhus 



SAMARBEJDSPARTNERE
Projektet følges af to forskere fra VIA University Colleges 
forskningsprogram for social innovation
 
Forskerne følger projektet med interesse for, hvordan projektet 
kan bidrage til at skabe lokal social innovation i et landdistrikt 
og for samskabelse mellem kommune og civilsamfund samt på 
tværs af lokale civilsamfundsaktører
 
Forskerne samler og formidler indsigter, der kan komme 
lignende initiativer til gavn og bidrage til forskningen inden for 
civilsamfund, samskabelse og social innovation.  
 
Desuden vil forskerne deltage som konsulenter og facilitere 
samskabelsesprocesser 
 
Endelig vil forskerne deltage i og bidrage til evalueringer af 
projektet



VISION FOR ROOTS - SOCIAL CAFÉ & NETVÆRK

Visionen med “Roots” er at skabe en attraktiv social café og netværk baseret på et 

fundament af (med-)menneskelighed, mangfoldighed og udvikling i en naturlig 

rytme og sammenhæng.

Roots skal være en inkluderende og mangfoldig social café og netværk, der drives 

af en lønnet projektleder, frivillige unge og voksne samt mennesker i socialt og 

psykisk sårbare situationer. 

Formålet er bl.a. at være med til at øge trivslen og livskvaliteten for mennesker i 

socialt og psykisk sårbare situationer, herunder i særdeleshed unge, som har brug 

for at finde meningsfulde fællesskaber, fodfæste og rum til at udvikle sig i sit eget 

tempo. 

Roots skal gøre det lettere for målgruppen  at mødes i uformelle inkluderende og 

rummelige rammer, der emmer af  psykologisk tryghed og følelsen af, at det er okay 

at være, præcis som man er. Stedet skal være med til at styrke oplevelsen af, at 

alle er en vigtig del af fællesskabet - uanset hvor i livet man befinder sig, og hvilken 

historie, religion, etnicitet, psykisk eller social sårbarhed eller baggrund, man har.



VISION & MÅLGRUPPE
Roots er stedet hvor mennesker og netværk spirer og udvikler 

sig på kryds og tværs i et naturligt tempo.

Den sociale café og netværk er inspireret af naturens fire 

årstider med plads til at mennesker både kan spire og udvikle sig, 

deltage i meningsfulde og inspirerende aktiviteter og 

fællesskaber, finde plads til refleksion og ro til at slappe af  i et 

trygt og rart miljø. 

Roots henvender sig særligt til unge i socialt og psykisk sårbare 

situationer, og unge som står udenfor uddannelse og 

arbejdsmarkedet, men stedet er mangfoldigt og rummer alle med 

interesse for frivillige sociale fællesskaber i hele Assens 

Kommune og bryder dermed med forestillingen om at være et 

sted alene for socialt udsatte borgere. 

Roots vil med en geografisk central placering i Glamsbjerg  være 

med til at styrke sammenhængskraften i Assens Kommune, som 

på mange måder er udfordret af at være en landkommune med 

en usammenhængende geografi.



BAGGRUNDSINFO OM DEN PRIMÆRE MÅLGRUPPE
Rapport om Uddannelseshjælpsmodtagere i Assens Kommune fra foråret 2024, understreger behovet for, at gøre en særlig indsats for målgruppen af unge i 

Assens Kommune, som står udenfor  uddannelse og arbejdsmarkedet.

• Assens Kommune har en højere andel af aktivitetsparate uddannelseshjælpsmodtagere sammenlignet med de fynske kommuner. Det er bl.a. særligt 

kendetegnende for uddannelseshjælpsmodtagere i Assens Kommune, at en stor del af dem er aktivitetsparate og derved længere væk fra arbejdsmarkedet, 

der er flest i aldersgruppen 18-24 år, der er en overvægt af kvinder, en del af de unge har diagnoser og andre udfordringer udover ledighed, og der er 

tendens til, at de unge enten har eller har haft en sag i Børn, Unge og Familieindsatser.

• Herudover arbejdes der primært med en jobrettet strategi for uddannelseshjælpsmodtagere i Assens Kommune, der er intern forskel på hvordan den unge 

vejledes i forhold til job- og uddannelsesdrøm, der etableres mange virksomhedspraktikker for de unge der er længere væk fra arbejdsmarkedet, mange af 

praktikkerne afbrydes grundet manglende fremmøde, og der er forbedringspotentiale i forhold til formålsbeskrivelser af praktikkerne.

• Slutvis adskiller Assens Kommune sig bl.a. fra andre kommuner og landsgennemsnittet ved at afslutte flere unge til beskæftigelse, have en højere andel 

kvinder på uddannelseshjælp, have en højere andel unge der når de fylder 18 år debuterer på uddannelseshjælp, etablere flere virksomhedspraktikker og 

have en høj andel af unge, der vender tilbage på uddannelseshjælp efter afsluttet forløb.

Kilde: Rapport om Uddannelseshjælpsmodtager i Assens Kommune

Rapporten danner grundlaget for en administrativ handleplan på ungeområdet i løbet af 2024-27. Der er afsat midler til denne indsats i budgetaftalen for 

perioden, og handlingsplanen forventes at færdiggøres i juni.  Frivilligcenter Assens har bl.a. som formål at understøtte en helhedsorienteret social indsats blandt 

borgerne i Assens Kommune og ønsker på denne baggrund med sin viden, erfaring og netværk indenfor civilsamfundet at bidrage til og hjælpe med at bygge på 

nogle af de indsatser, som kommunen vil inkludere i deres handlingsplan for de unge nævnt ovenfor.  

 



BESKRIVELSE AF ROOTS - SOCIAL CAFÉ & NETVÆRK 

Roots skal på en gang fungere som et netværk for frivillige sociale foreninger - 

et foreningshus, hvor der er plads til forskellige foreningsaktiviteter og samtidig 

kunne rumme at være et mødested, der bygger bro mellem mennesker der enten 

selv er eller arbejder frivilligt med socialt og psykisk sårbare mennesker. 

Det skal derudover være frivilligcenterkontor med  almindelig 

frivilligsektorrådgivning og sparring, som frivillige foreninger, frivillige og andre 

borgere måtte efterspørger. 

Caféen skal drives af en lønnet projektleder, frivillige og en række borgere i 

socialt og psykisk sårbare situationer, som står langt fra uddannelse og 

arbejdsmarkedet. - herunder skal der være særligt fokus på unge udenfor 

uddannelse og arbejdsmarkedet, som udgør en stor del af den primære 

målgruppe. 

Ønsket er via inddragelse af målgruppen og samskabelse at opnå størst mulig 

forståelse for og indsigt i målgruppen og i sidste ende størst mulig synergi til 

gavn for alle parter.



NATUREN SOM INSPIRATION OG TEMA FOR INDRETNING AF ROOTS 
Roots udvikles og indrettes med inspiration fra naturen. Ligesom alt i naturen bidrager med noget særligt til biodiversiteten og det 

økosystem, det er en del af, har alle mennesker også noget særligt at bidrage til fællesskabet med, uanset hvilken livssituation de måtte 

være i. 

De fire årstider bliver symbolet på de mange forskellige faser, som vi oplever igennem livet. Nogle gange har vi masser af overskud og 

ressourcer at give ud af, på andre tidspunkter i livet har vi brug for hjælp og støtte fra andre, og nogle gange har vi bare brug for  tid til 

refleksion og restitution, før vi igen kan spire og vokse som de mennesker, vi er. 

Roots skal med inspiration fra naturen bidrage til at skabe social bæredygtighed og øge trivslen for mennesker i socialt og psykisk sårbare 

situationer.  Årstiderne er et overordnet tema for Roots, som derfor også fysisk blive indrettet med udgangspunkt i: 

• Et forårsområde til inspiration, idéudvikling, spiring etc.

• Et sommerområde til aktiviteter som foredrag, kurser, dialogmøder, fællesspisning, (frivillig-) jobcafé, nørkle/snakkeklub etc

• Et efterårsområde med plads til refleksion, fordybelse, pårørendemøder, lektiehjælp, læseklub,  brætspil, etc 

• Et vinterområde med ro og plads til restitution, meditation, en kop te i stilhed, klassisk musik og bløde loungemøbler  etc.



Sommer

EfterårVinter

Plads til at:

• Spire

• Få inspiration

• Udvikle

• Skabe nyt 

sammen

• Etc.

Plads til at:

• Blomstre

• Handle

• Lave aktiviteter

• Netværk

• Dialogmøder

• Fællesspisning

• Etc.

Plads til at:

• Restituere 

• Regenerere 

• Meditere

• Lytte til 

afslappende 

musik

• Etc.

Plads til at:

• Give slip

• Fordybe sig

• Læse 

• Lave lektier

• Reflektere

• Evaluere

• Etc.



MULIGE AKTIVITETER PÅ ROOTS - SOCIAL CAFÉ & NETVÆRK
Talks & workshops

Netværksmøder

Lektiecafé

Inspirationsforedrag 

Stuekoncerter

Skrive-workshop

Poetry-slam

Visionboard

(Frivillig-) Job-inspiration

“De skæve profiler” - besøg af mennesker, der er gået gennem livet med 

forskellige udfordringer, og i dag kan agere rollemodeller for de unge

Tøjbyttemarked

Mindfulness

Andre aktiviteter skabt i samarbejde med målgruppen



FASER I PROJEKTET - TIDSHORISONT

Frivilligcenter Assens planlægger at etablere og afprøve Roots - Social Café & 

Netværk over en firårig periode, idet vi forventer, at gode samarbejdspartnere, en 

god rekrutterings- og synlighedsstrategi samt gennemførelse af en evaluering i 

samarbejde med VIA Aarhus, bedst viser sine resultater over en firårig periode. 

Efterår 2024 - Roots forprojekt

Indledende workshops og inddragelse af relevante aktører samt afprøvning af 

forskellige fællesskabende aktiviteter on location.

2025 - Igangsættelse, åbning og udvikling af aktiviteter, formidling

Projektplan færdig, Workshop & interview med unge i Assens, Følgegruppe af 

samarbejdspartnere, Plan for indretning, Indretning Evalueringsdesign færdigt, 

Formidlings- og synlighedsstrategi, Plan for centrale aktiviteter (de fire årstider),  

official indvielse sommer 2025

2025-2028 Udvikling af café og netværksaktiviteter, evaluering

Formidling og synlighed (løbende eksekvering), Igangsættelse af centrale aktiviteter 

(de fire årstider), Lektiecafé, Spil, Samtaler. workhops og afslapning

Aktiviteter ud af Huset (naturen), Evaluering, Følgegruppemøder.

Forankring og drift

Delresultater og endelige resultater, Formidling af delresultater, Identifikation af 

videreudviklingsmuligheder, Public Affairs - Assens Kommune



BUDGET - CAFÉ ROOTS SOCIAL CAFE OG NETVÆRK
Vi forventer, at projektet vil koste 3,9 mio. kr. i hele perioden, inkl. en fuldtids projektleder 

til at sikre synlighed og rekruttering af unge i kommunen, og til at sikre en god indretning 

af Roots, der kan facilitere stedets aktiviteter til de forskellige målgrupper og deres 

behov. Desuden omfatter beløbet også evaluering, indretning og gennemførelse af 

diverse aktiviteter med de unge. 

Vores intention er at søge eksterne fondsmidler til et 4-årigt projekt 2025-28. Midlerne 

skal bl.a. bruges til ansættelse af en projektleder. Resten af driften i den sociale café 

(caféværter, aktivitetsydere osv) varetages af frivillige, borgere i erhvervsafklarende 

praktikforløb og de unge selv, nogen fra frivillige sociale foreninger samt lokale borgere 

med interesse for netværksdannelse og frivillige sociale indsatser.

Fondsansøgning sker efter rådgivning med FriSes fondssøgningskonsulent

Vores håb er, at kommunen kan se potentialet i det tværgående samarbejde jv 

målgruppens udfordringer og vil bidrage til økonomien ved at finansiere en eller flere af 

de indsatser og aktiviteter, der foregår på stedet. Eksempelvis være ved at frigive midler 

til løn til en projektmedarbejder eller til netværks- og dialogmøder, workshops og 

kreative aktiviteter med målgruppen af unge borgere med social eller psykisk sårbarhed, 

som har brug for at blive støttet i deres netværksdannelse og relationer og i deres 

videre proces.



MULIGE FONDE
• Velliv - 2x 60.000 kr. til forprojekt er søgt, afventer svar i september 2024

• PUF - Ansøgning til for-projekt ønskes udarbejdet inden ansøgningsfrist 

den 31.5.2024.

• A.P.Møller fonden

• Nordeafonden

• Det Obelske Familiefond

• Rockwoolfonden

Dialog med fonde er planlagt i maj/juni. Interessetilkendegivelse inklusive evt. 

medfinansiering af projekt fra Assens Kommune ønskes vedlagt ansøgninger 

for at øge sandsynligheden for at få støtte fra PUF og andre eksterne fonde.

Vi ser frem til en god dialog omkring Roots social café  & netværk.



KONTAKTINFO

Frivilligcenter Assens

Dærupvej 5

5620 Glamsbjerg

www.frivilligcenterassens.dk

Robert Satchwell
Bestyrelsesformand
kulala@smilepost.dk

Mobil 28404837 

Rikke Louise Fage-Fjord
Leder

leder@frivilligcenterassens.dk
Mobil 40113541
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